
Solar sostiene e promuove

i valori della sostenibilità

ambientale, sociale ed

economica. Nei suoi

cantieri distribuiti in regioni

italiane, Solar adegua i

propri comportamenti al

fine di garantire la tutela

della natura, un

trattamento equo dei suoi

dipendenti, la sorveglianza

sulla salute nel lavoro e

attenzione alle esigenze

sociali del territorio. Solar

aderisce e conferma il suo

impegno per il

raggiungimento degli

obiettivi definiti dalla carta

dell’Onu sulla sostenibilità

rivolta all’aumento del

benessere del genere

umano e alla salvaguardia

dell’ambiente da trasferire

alle generazioni future.
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Sempre più aziende si

domandano: ma il mio

lavoro è sostenibile per

mantenere le condizioni di

vita sulla Terra? Anche

Solar se lo è chiesto. E la

risposta è stata la

definizione di un piano di

lavoro che rivolge la sua

attenzione alle principali

tematiche della sostenibilità:

Ambiente, Sociale ed

sviluppo economico. Sì

perché il termine

sostenibilità non è racchiuso

dentro i confini del solo

ambiente ma abbraccia

anche il come si sta dentro

la società e cosa si fa per gli

altri per essere parte attiva

dello sviluppo sostenibile.

Solar ha deciso dunque di

scendere in campo e

promuovere una serie di

iniziative che vanno dal

rispetto dell’ambiente, alla

tutela della sicurezza.

Sostenibilità. Non 
solo ambiente

In Pillole Sostenibilità: il piano di SOLAR
Parco auto elettriche, recupero e riciclo materiali, stop alle bottigliette

d’acqua in plastica, training e corsi per ridurre gli sprechi sul lavoro

Le attrezzature si rompono, si perdono,

si consumano. Spesso siamo spinti a

superare l’inconveniente con la nostra

creatività trovando soluzioni immediate

con quanto abbiamo a disposizione in

quel momento. La punta che si rompe

viene sostituita da una vite; il cavo che ci

lega alla life line di un tetto si rompe ma

si continua a lavorare ancora per

qualche minuto per non lasciare

incompleta un’operazione. Non

facciamolo!! La vite è una vite non una

punta. Si può spezzare e generare

esplosioni di piccole scaglie di ferro

causa di infortuni anche gravi. Il cavo

rotto è il campanello d’allarme che ci

impone di fermarci subito e chiedere

aiuto ai nostri compagni di lavoro per

essere accompagnati fuori dalla zona di

rischio in sicurezza. La salute è legata

all’integrità delle attrezzature: non

dimentichiamolo.

Foglio d’informazione interno dipendenti e collaboratori Solar

Personaggio

Attenti ai DPI.ispetta

Il piano che Solar ha preparato per

adeguare la propria attività ai criteri di

sostenibilità poggia il suo impianto sui

seguenti pilastri : ‘Consentire’, lo sviluppo

di una società a basso impatto di

emissioni; ‘Minimizzare’, l’impatto sulle

emissioni nocive; ‘Coinvolgere’, i

dipendenti e la comunità su

comportamenti virtuosi per il rispetto

della natura; ‘Governare’, gli impegni

sulla sostenibilità in accordo con le

migliori pratiche di misurazione. Ma cosa

prevede in solido il piano Solar? Si parte

dal prendere atto che i materiali hanno

un loro percorso di vita e che non tutto va

buttato quando si rinnova un impianto.

Dal riciclo si passa al come ridurre

l’inquinamento da CO2. Gli obiettivi a

breve l’acquisto di un transpallet elettrico

e lo stop alla plastica delle bottigliette

d’acqua nei cantieri ed in azienda. Ma

non ci si ferma qui. Per mantenere

l’attenzione sui vincoli di sostenibilità il

personale è chiamato a seguire corsi di

formazione per riconoscere gli sprechi

(Lean) e garantire comportamenti

rispettosi della natura.

Carta Onu e territorio

SOSTENIBILITA’: dichiarazione Solar 

Che tu gestisca una multinazionale o

abiti in un monolocale, è sempre possible

trovare la soluzione per risparmiare sulla

bolletta energetica. Lo spiega Tommaso

Bordini, fondatore di Valore Energia, uno

dei maggiori esperti nel settore delle

energie rinnovabili e dell’ambiente.

Su Amazon.

Tommaso Bordini

Sicurezza nei cantieri

Emisione 

mensile

Attrezzature sempre ok

IMPRESA
Solar ha una 

struttura in grado 

di gestire come 

general contractor 

cantieri in tutto il 

territorio nazionale, 

il core aziendale si 

sta indirizzando 

verso i grandi 

impianti 

tecnologici

Il brand di SOLAR , 

valore energia è 

riconosciuto come 

un marchio di 

affidabilità e 

esperienza. Questo 

ha consentito uno 

sviluppo capillare 

nel territorio

Sono confermati i 

corsi di Lean 

Management per le 

persone del 

gruppo, 

diminuzione degli 

sprechi anche di 

cantiere ed 

ottimizzazione dei 

processi installativi

Pannelli 
Solari

Corso Lean  

La transizione 

energetica parte 

dai tetti. Solar dal 

mese di Marzo è 

impegnata ad 

installare sui tetti 

delle campate 

BIAGIOLI SPA un 

sistema di pannelli 

solari per valore di 

ca 1 MEGAWATT

IMPRESE

Attenti ai DPI.ispettaUn mare di plastica

94% si deposita sui 
fondali

5% finisce sulle 
spiagge

270.000 tonnellate di 
polvere pneumatici

12,2 milioni di 
tonnellate/anno

L’angolo dei numeri
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